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TALENTO

dedicado a la

Consultor Organizacional especializado en GESTION ESTRATEGICA DE

COACH DE EQUIPOS DE ALTO DESEMPENO. Su labor principalmente ha
estado dirigida a la formacion del personal profesional en las areas de economia; en
consultoria en la gestion del talento humano y como coach organizacional. Adicionalmente

Gerencia Farmacéutica en la Facultad de Farmacia y docente del Doctorado en Gerencia de
la Universidad Central de Venezuela; asi como

HUMANO, COACH ONTOLOGICO Y ORGANIZACIONAL,

mentoria de investigacion en pre y postgrado, como profesor de postgrado en

Estudios

Licenciado en Relaciones Industriales. UCAB- 1982.

Especialista en Desarrollo Organizacional. UCAB — 1994,

Especialista en Gerencia General. UCV — 1997.

Magister Scientiarium en Ciencias Administrativas. UCV- 1999.

Doctorado en Ciencias Sociales. UCV — 2015. Tesis Mencién Honorifica.

Coaching Ontoldgico. New Field Consulting -1999

Coaching Organizacional — Certificacion Internacional. IDEAR Consultores-

Experiencia
Laboral

Especialista-Consultor en el Depto. de Formacion y Desarrollo del Factor
Humano del Banco Central de Venezuela 2000-2022.

Gerente. Planificacion Estratégica y Control de RR.HH. C.A. La Electricidad
de Caracas. 1984 -2000.

Consultor Senior on High Performance Team- Team Resources de Venezuela.

Coordinador de Relaciones Interinstitucionales del Departamento de Desarrollo
del Factor Humano — Gerencia de Recursos Humanos. 2002 a la fecha.

Consultor de Gestion de Talento Humano y Coach ejecutivo

Mentor de tesis (Pregrado — Postgrado)

Experiencia
Académica

Docente en Especializacién en Gerencia Estratégica de Negocios del
Sector Farmacéutico. Facultad de Farmacia UCV. 2012 a la fecha.

Profesor del Doctorado en Gerencia; de la Maestria en Gerencia Empresarial y de
la Especializacion en Gerencia Estratégica de Negocios Farmacéutico (2020)
Profesor de los Diplomados de Administracion de Recursos Humanos vy
Desarrollo Gerencial Universidad “José Antonio Paez”. Centro de Extension
Profesional Sede Caracas. 2010 — 2013.
Profesor del postgrado en Ciencias Administrativas. Asignatura: Formacion
Gerencial. 2007 - 2010). UCV / CEAP
Profesor del Programa de Gestion Estratégica del Capital Humano. (UNIMET).

Personal

Inglés fluido.
Nacido en Cua — Estado Miranda.




